SESI § SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

REGULAMENTO DO PREMIO SESI/SENAI BOAS PRATICAS NA EDUCACAOQ

O Superintendente do SESI/PI e Diretor Regional do SENAI/PI, no uso das suas atribuigdes,
torna piblico o Regulamento do Prémio SESI/SENAI Boas Praticas na Educagdo — 2° Edigdo.

CAPITULO I
DO PREMIO

Art. 1° - Estabelecer as normas que regulamentam o “Prémio SESI/SENAI Boas Praticas na
Educacfio - 2* Edigdo”, visando fortalecer o engajamento dos colaboradores da Educagiio do
SESI e SENAI a partir do reconhecimento das praticas desenvolvidas por estes durante o ano
letivo que resultem na melhoria da qualidade dos servicos educacionais prestados por estas
instituicdes, bem como, a partir dessas experiéncias de sucesso, estimular a troca de
experiéncias, a produgio do conhecimento, a pesquisa ¢ a inovagio em toda a Rede de
Educac@o do SESI e SENAL

Art. 2° - O Prémio SESI/SENAI Boas Praticas na Educaggo tem como objetivo geral reconhecer
Docentes da Educagio do SESI/SENALI pelas iniciativas voltadas para a melhoria da qualidade
educacional, através do desenvolvimento de experiéncias pedagogicas exitosas.

Art. 3°- O Prémio SESI/SENAI Boas Préticas na Educago tem como objetivos especificos:
I.  Divulgar e premiar experiéncias bem-sucedidas desenvolvidas nas Unidades de
Educagio do SESI/SENALI
H. Estimular o desenvolvimento de praticas inovadoras que contribuam para melhoria
do ensino-aprendizagem dos educandos do SESI/SENAL;
III.  Fortalecer os resultados institucionais dos eixos estratégicos Educacio Bésica e
Educacio Profissional;
IV. Apoiar o desenvolvimento de metodologias inovadoras que estimulem o
protagonismo dos educandos do SESI/SENALI
V.  Potencializar a difuséo de experiéncias, dissemina¢io e compartilhamento de novas
solugdes desenvolvidas no dmbito das escolas pelos docentes da Educagfio Bésica e
Educacdo Profissional.

Art. 4° - O “Prémio SESI/SENAI Boas Praticas na Educacgfio serd conferido aos vencedores
do Prémio em reconhecimento aos resultados expressivos de praticas pedagogicas
desenvolvidos em Unidades Operacionais do SESI e SENAI, descritos em relatos sobre as

praticas pedagdgicas, conforme critérios estabelecidos neste Regulamento.

Pardgrafe tnico. E condigio essencial para o deferimento das inscrigdes que as préaticas
pedagogicas inscritas tenham sido desenvolvidas nos anos letivos de 2020 e 2021, com
comprovacdo dos resultados alcancados até a data final de inscrigdo.
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CAPITULOII
DAS CATEGORIAS

Art. 5° - As categorias serdo as seguintes:

SESI/PIAUI SENAI/PIAUT
EDUCACAO BASICA EDUCACAO PROFISSIONAL
e Educagdo Infantil ¢ Ensino o i ;
Fundamental I Formacio Inicial e Continnada
+ Ensino Fundamental Il e o P ; T
Eiisine Médio (Retulirs BIY) Educagfo Técnica de Nivel Médio
CAPITULO T
DA CANDIDATURA

Art. 6°- Poderfio candidatar-se ao “Prémio SESI/SENAI Boas Praticas na Educacdo Docentes
da Educacfo Basica do SESI e da Educacio Profissional do SENAL

§ 1° O Docente deve apresentar relato da pratica pedagdgica implantada que possa ser
considerada inovadora, criativa e de relevincia para a educagdo do SESI ¢ SENAI;

§ 2° A pratica pedagodgica pode ter sido planejada e implantada de forma individual ou
coletiva (quadro efetivo);

§ 3° A pratica docente executada de forma coletiva devera ser inscrita por somente um dos
Docentes envolvidos, todavia os dados dos docentes participantes devem constar na ficha
de inscricio e em todos os anexos;

§ 4° Em caso de praticas pedagégicas coletivas, a premiaciio sera dividida igualmente, entre
os autores da pratica implantada;

§ 5° Apenas podera ser inscrita a pratica pedagdgica com resultados comprovados e que se
encontre implantada no periodo julho/2020 a junho/2021, até a data final da inscrig8o;

§ 6° Nao podera se inscrita a pratica pedagogica inscrita em edigZo anterior.

Art.7° - Cada candidato ou grupo so podera concorrer com uma pratica pedagogica.

CAPITULOIV:
DA INSCRICAO

Art. 8° - O Prémio SESI/SENAI Boas Praticas na Educag@io — 2* Edigdo - ocorrera em trés
etapas: inscri¢do, avaliacdo, classificacdo e premiagio.

§ 1° O preenchimento e envio das inscricdes, deverdo ser feitos via e-mail: pbpe@sesi-
pl.com.br para as inscrigdes do SESI e pbpe@senai-pi.com.br para as inscricdes do SENAI,
conforme formulérios em anexo;

§ 2° Em caso de praticas pedagégicas coletivas, deverdo constar em todos os anexos, os
nomes e demais informacdes de todos os autores da pratica pedagégica implantada;

§ 3° O prazo para inscric8o via internet seguiré o descrito no Capitulo VII — Do Cronograma.

ilv.
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§ 4° Somente serdo validadas as praticas pedagégicas cujos formuldrios de inscrigdes
forem preenchidos de forma correta e enviados no prazo indicado em conjunto com os
demais documentos solicitados e citados neste regulamento.

§ 5° A pratica pedagogica a ser enviada corresponde a2 um documento digitado em fonte Arial
12, espago 1,5 entre linhas, contendo mo méximo 10 laudas de papel tamanho A4. Nio
computam neste calculo de laudas as paginas referentes aos seguintes itens: capa, folha de
TOSt0, SUMATIO € anexos.

§ 6° Os arquivos devem ser submetidos em formato pdf e contemplar no texto a justificativa,
relevancia da pratica pedagogica, resultados alcangados e aplicabilidade.

CAPITULO V: i i
DO PROCESSO DE AVALIACAO, CLASSIFICACAQ E SELECAQ

Art. 9° - A avaliaciio e selecio das praticas pedagdgicas serio de responsabilidade da
Comissdo Avaliadora formada por membros dos Departamentos Regionais do SESI e SENAI
do Piaui designados pelo Supertintendente do SESI/PI e Diretor Regional do SENAI/PI e por
entidades externas que tenham atuacio na 4rea de Educagfo, que selecionarfio as praticas
pedagogicas classificadas em 1°, 2° e 3° lugares em cada categoria.

§ 1° Para classificacdo, serd necessério o alcane de no minimo 50 pontos no somatério
total dos critérios avaliados;

§ 2° Serfo selecionadas as trés melhores praticas pedagégicas em cada categoria que serdio
informadas as Unidades Operacionais de Educaciio do SESI e SENAI;

§ 3° A ordem de classificagdo das praticas pedagégicas selecionadas (1°, 2° e 3° lugares) s6 serd
conhecida durante a cerimdnia de premiagdo que ocorrera na solenidade de comemoraciio ao
Dia do Docente, presencial ou de forma remota, com data, horario e local a ser definido pela
Superintendéncia do SESI-PI e Diretoria do SENAI-PL

, CAPITULO VI:
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE DESEMPATE

Art. 10. Serfo considerados os seguintes critérios:

CRITERIO AVALIADO PONTUACAQO

01 | Clareza e objetividade na apresentacdio da pratica implantada 10 pontos
02 | Desenvolvimento e aprofundamento do tema 10 pontos
03 | Metodologia usada para o desenvolvimento da pratica pedag6gica 10 pontos
04 | Grau de inovacgdo da pratica pedagogica 15 pontos
05 | Relevancia pedagogica e abrangéncia do tema e dos objetivos 15 pontos
06 | Potencial de aplicabilidade nas demais Unidades SESI/SENAI 15 pontos
07 | Resultados aicangados com a pratica pedagogica 25 pontos

TOTAL 100 pontos

/
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Paragrafo Unico: A pontuacfo de cada pratica pedagdgica sera obtida por meio de média,
levando em consideracio a soma dos pontos atribuidos por cada membro da Comisso
Avaliadora.

Art.11. O critério de desempate serd por meio da maior média do item 7 - “Resultados
alcangados pela pratica pedagogica”, e se ainda permanecer o empate, por meio do item 6 -
“Potencial de aplicabilidade nas demais Unidades SESI/SENAI” e assim, sucessivamente, até
o item 1 — “Clareza ¢ objetividade na apresenta¢io da pratica implantada”.

Art. 12. A classificagio sera feita de acordo com o somatério das médias da pontuagio da
avaliacdo em ordem decrescente, da pontuagdo maior para menor, indicando os premiados em
cada categoria.

CAPITULO VII:
DO CRONOGRAMA

Art. 13. Em sua 2° Edigdo, em 2020, o Prémio SESI/SENAI Boas Praticas na Educacfio
obedece ao seguinte cronograma:

ACAO PERIODO

Lancamento do Prémio SESI/SENAI Boas Préticas na Educagiio 29/10/20
Inscrigdes e envio da pratica pedagogica 09/11720 a 36/06/21
Constituicio da Comissdo Avaliadora 05 a 09/07/21
Envio das priticas pedagogicas aos membros da Comissdo 12 a 16/07/21
Avaliadora
Avaliacfio das praticas pedagogicas inscritas 19/07 a 30/09/21
Divulgacfio das préaticas pedagégicas finalistas 04/10/21
Cerimdnia de premiacio com revelagdo dos vencedores 18 a 30/10/21

CAPITULO VIII

DA PREMIACAO

Art. 14. As praticas pedagogicas serdo classificadas em 1°, 2° e 3° Iugares em cada
eixo/categoria, conforme critérios estabelecidos neste Regulamento.

Art. 15. Os prémios para as praticas vencedores definidos pela Superintendéncia do SESI/Pl e
Diretoria do SENAI/PI:

1° lngar: RS 5.000,00 (Cinco Mil Reais);
2° lugar: RS 3.000,00 (Trés Mil Reais);
3° lagar: RS 1.000,00 (Um Mil Reais).

Art. 16°. Caso a Cerimdnia de Premiagfio seja realizada de forma presencial, os finalistas
serdo convidados a participar da referida solenidade, no local definido pela Superintendéncia
do SESI e Diretoria do SENAL
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CAPITULO IX
DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

Art. 17°. A divulgac@o oficial do resultado final do Prémio SESI/SENAI Boas Praticas na
Educacéo, 2° edi¢dio, ocorrerd em outubro de 2021, em data e local a ser definido, a cargo da
Superintendéncia do SESI/PI e Diretoria do SENAL/PI nos sites: www.sesi-pi.com.br e
WWW.senai-pi.com.br.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. A inscrigio da pritica pedagogica no “Prémio SESI/SENAI Boas Praticas na
Educacio - 2* Edigdo”, implica em aceitag3o irrestrita das normas estabelecidas neste
Regulamento.

Art. 19. Cabe aos participantes & responsabilidade exclusiva e integral pelo uso de textos,
imagens € outros recursos que acompanhem a sua pratica pedagogica.

Art. 20. Os direitos autorais e de uso de imagens, publicagdo e divulgacdo das praticas
pedagégicas premiadas pertencerdo ao SESI/PI e SENAI/PIL.

Paragrafo dnico. A premiaciio das praticas pedagdgicas vencedores estd condicionada 3
entrega dos Termos de Cessdo de Direitos Autorais e de Uso de Imagens, Publicacdio e
Divulgacao (Anexo II e IIT) preenchidos, assinados, digitalizados e enviados, em formato
PDF, para os e-mail’s: pbpe@sesi-pi.com.br e pbpe@senai-pi.com.br.

Art. 21. As decisdes da Comissdo de Avaliagdo ndo serfio suscetiveis a impugnagdes ou
TECUrSOS.

Art. 22. Casos omissos serdo analisados pelo SESI/PI e SENAI/PI por meio da
Superintendéncia do SESI/PI e Diretoria do SENAI/PL

Art. 23. O SESLI/PI € o SENAL/PI se reservam no direito de modificar, a qualquer tempo, o
presente Regulamento, podendo inclusive revoga-lo, no todo ou em parte, dando ciéncia aos
interessados.

Art. 24. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 25. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Teresina, 29 bro de 2020.

MARDONIO SOVYZA DE NEIVA
Superintendente do SESI/PI e Diretor Regional do SENAL/PI
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ANEXOI- FiCHA DE INSCRICAQ
PREMIO SESI/SENAI BOAS PRATICAS KA EDUCACAO - I"EDICAC

Modalidade:
{ }Educacis Bisiea
Categorias: { ) Educacio Infantil e F undamental
{ ) Ensino Fundamental I, Ensino Médio e Educacfio de Jovens e Adultes

{ ) Edueacse Profissional
Categorias: () Formacio Tnicial e Ceontinuada
{ ) Eduecacie Profissional Téenica de Nivel Médio

Mome do proponente |

RG i CPEN®
{ Data de Nascimento | | Sexeo
! Endereco i
| Nome de propopente | R
| RG CPF N’ |

| Data de Nascimento Sexo

: Endereco

i Telefone:
i E-maii:
| Institmicfio (em gue foi
, | implantado o projets)
i Titulo do projeto

F

Resumo do Proieis
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i ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO )
PREMIO SESISENAI BOAS PRATICAS NA EDUCACAO - 2° EDICAO

Modalidade:
( ) Educacio Basica
Categorias: ( ) Educacio Infantil e Fundamental
( ) Ensino Fundamental II, Ensino Médio e Educaciio de Jovens e Adultos

{ ) Educacio Profissional
Categorias: ( ) Formac3o Inicial e Continuada
( ) Educacio Profissional Técnica de Nivel Médio

Nome do proponente |

RG | CPF N°

Data de Nascimento Sexo

Endereco

Nome do proponente

RG CPF N°

Data de Nascimento Sexo

Endereco

Telefone: i

E-mail:

Instituiciio (em que foi
implantado o projeto)

Titule do projeto

Resumo do Projeto !
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ANEXO II - TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS E DE USO DE IMAGENS,
PUBLICACAO E DIVULGACAO DE RELATO DE EXPERIENCIA
PREMIO SESI/SENAI BOAS PRATICAS NA EDUCACAO - 2* EDICAQO

Por este instrumento, eu, , nacionalidade:

CPF n° , CEDO, nos termos da Lei 9.610/98, os direitos
autorais e de uso de imagens, publicacio e divulgacdo do relato de experiéncia indicado
abaixo, .

Titulo:

Declaro que o contetido do relato de experiéncia cedido é de minha autoria, € assumo
qualquer responsabilidade moral e/ou material em virtude de possivel impugnagéo do relato
de experiéncia por parte de terceiros.

Local e data:

Nome completo e assinatura do CEDENTE

Rua: .0 .
Bairro;

CEP /___ Cidade: /

Tel: , Cel:
E-mail:

1A
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) ANEXO III - TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM
PREMIO PREMIO SESUSENAI BOAS PRATICAS NA EDUCACAO — 2* EDICAO

Eu, . portador da Cédula de Identidade n° , inscrito no CPF
sob n° . Tesidente 4 Rua > n° ., na cidade
de , AUTORIZO o uso de minha imagem (on do menor

sob minha responsabilidade) em fotos ou filme, sem
finalidade comercial, para ser ufilizada no relato de
experiéncia .

A presente autorizagdo ¢ concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima
mencionada em todo territério nacional e no exterior, em todas as suas modalidades e, em
destaque, das seguintes formas: (I) ome page; (II) cartazes: (III) divulgacdo em geral. Por
esta ser a expressdo da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que
nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos & minha imagem ou a qualquer outro.

Local , de de 2021.

Assinatura f é/
|

SESI/SENAL - DR/PI
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ANEXO IV - ROTEIRO PARA ELABORACAO DO RELATO DE EXPERIENCIA

1. CAPA:

- SESI — Departamento Regional do Piaui ou SENAI - Departamento Regional do
Piaui(Cabegalho Centralizado).

- Titulo do relato de experiéncia(Centralizado).

- Nome dos autores:

- Relato de experiéncia realizada no periodo de a , apresentado ao Prémio

SESI/SENAI Boas Praticas na Educacéo - 2° Edi¢c3o, na Categoria , Tema (a partir

do meio da pagina, a direita, justificado)

- Municipio € Ano (atual) (Rodape).

2. RESUMO:

O resumo apresenta o conteiido do texto de modo conciso, destacando objetivo, metodologia,

resultados e conclusdes do trabalho com as possiveis indicagdes para a aplicagdo e extensio do

relato de experiéncia em outras Escolas. Deve ocupar apenas um paragrafo, ndo ultrapassando

500 palavras, ser escrito na mesma lingua do texto e figurar em folha separada. As palavras-chave |
devem constar logo abaixo do texto do resumo, antecedidas da expressdo “Palavras- chave™,

separadas entre si por ponto (.) ¢ finalizadas também por ponto. O Resumo do relato de

experi€ncia deve ser o suficiente para que o leitor/avaliador tenha uma ideia geral sobre o trabatho

desenvolvido.

3. RELATO:

Explicitar do que se trata o projeto, apresentar e contextualizar sua escola, suas peculiaridades e a |
realidade sociocultural e econémica da comunidade em que ela esta inserida que impactaram
diretamente na decisio de realizar esse projeto e, consequentemente, nos resultados deste
trabatho. Conte como surgiu a ideia de desenvolver o projeto na escola, o que motivou sua
realizacdo, que problema observado na escola ou na comunidade local deu origem ao projeto
relatado.

Apresentar de forma clara os objetivos da experi€ncia e retoma-los na apresentag@o dos resultados
do relato de experiéncia para verificar se foram alcangados. Um objetivo educacional deve indicar
uma situagdo passivel de avaliagio e precisa responder questSes como ¢ gque vocé pretendia
alcancar ou desenvolver quando pensou seu projeto; que mudancas eram esperadas a partir da
realizacio do projeto; se o projeto foi uma tentativa de resolver uma dificuldade especifica na
aprendizagem dos alunos, de melhorar o resultado da escola (Ideb, Pacbes, Enem); resolver
problemas de comportamento e/ou de inclusfo educacional, social, racial, digital; sanar uma
caréncia de formacdo ética, artistica, cultural ou cidadi dos envolvidos; aumentar o envolvimento
e a participag@o das familias na escola; efetivar e qualificar ainda mais a participacio do Conselho
da Escola; organizar a escola, dentre outras.

Descrever como a experiéncia foi vivenciada (local; sujeitos envolvidos; periodo; procedimentos
que envolveram a experniéncia etc.).

Escrever sobre o processo do trabalho informando cada etapa do relato de experiéncia, como elas
se relacionaram; quais e como os recursos € materiais foram utilizados no desenvolvimento do
trabalho; a metodologia do projeto, as estratégias sugeridas aos envolvidos para coletar,
relacionar, organizar, discutir ¢ debater as informagdes no projeto; que recursos tecnologicos
foram utilizados pelos participantes no desenvolvimento do projeto; as intervengdes feitas no

desenvolvimento do projeto visando contornar obstéculos € dificuldades ou para alinha-lo com os / Z
I

SENAI Departamento  Rua Dr. Francisco Correia, $45 FIEPI CIEPI SESI EL !
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objetivos propostos; a culmindncia do trabalho; a avaliagdo do processo, e ofs) resultado(s)
obtido(s).

Demonstrar na apresentagdo dos resultados se houve interface entre a expectativa e o vivido; o
que foi observado na experiéncia; que usos e apropriagdes foram feitos dos resultados; mudancas
de comportamento, de atitude ou de resultado (indices); as descobertas, potencialidades,
dificuldades e recomendagdes, caso necessdrio; a reflexdo sobre a experiéncia vivida versus
teoria, caso a experiéncia tenha sido inspirada em um autor ou em um referencial teérico.

Analisar, no final do relato, se os resultados observados e avaliados atenderam aos objetivos
propostos; se geraram uma nova possibilidade de trabalho na escola; se a experiéncia pode ser
aplicada sistematicamente para que se tome cultura ou pritica efetiva da escola; se hi
possibilidade de continuidade da aglio ou necessidade de modifica-la; se ha potencial de
aplicabilidade da experiéncia em outras unidades escolares.

Inserir anexos com fotos, planilhas, graficos, produgdes, relatos, filmes, entrevistas etc.
que comprovem a pratica desenvolvida.

Citar, caso tenha utilizado, a bibliografia consultada.
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